Aos cinco dias do més de junho de'2017, as 15 horas, reuniram-se os membros da Diretoria
Executiva do CRA-RS, na Sala de Reunides do Gabinete, na Casa do Administrador, localizada
na Rua Marcilio Dias, 1030, no bairro Menino Deus, em Porto Alegre, Estado do Rio Grande do
Sul, para Reunio de Diretoria com a presenga dos Conselheiros Regionais, a Adm. Claudia de
Souza Pereira Abreu, o Adm. Sergio José Rauber, a Adm. Izabel Cristine Lopes, o Adm. Bruno
José Ely, a Adm. Helenice Rodrigues Reis e o Adm. Jodo Alberto Gongalves Junior. Participou
como convidados o Adm. Marco Aurélio Kihs e a Adm. Maria Cristina Leal Pacheco. A reunido foi
secretariada pelo Vice Presidente Institucional Jodo Alberto Gongalves Junior com apoio da
Gerente Executiva. Sob a Presidéncia da Presidente Adm. Claudia que deu inicio aos trabalhos,
conforme pauta: . Discussao e aprovagao da Ata n° 010/17. Apos a leitura a Ata foi aprovada
por unanimidade pelos presentes. 2. Assuntos Administrativos. 2.1. Camaras do CRA-RS. O
Adm. Marco Aurélio Kihs apresentou as alteragbes nas resolugdes do CFA, que podem ter
reflexos na nova resolugdo das Camaras. O Vice-Presidente Institucional realizou a leitura da
minuta da nova resolugao das Camaras e foram feitos os ajustes necessarios. A Diretoria aprovou
a unanimidade e solicitou encaminhamento para analise da Assessoria Juridica. O Vice-
Presidente Institucional encaminhara para a Gerente Executiva a minuta da Resolugdo. 2.2.
Plenarias. A segunda plenaria de junho sera no dia 30 a tarde em Pelotas, a noite sera realizado
o CIDEAD e a reuniao de Delegados dia 01/07. 2.3. Alteragao de valor no padrdo 03 - Cargos
em Comissdo-CC. A Presidente Claudia apresentou a solicitagao recebida da Oficial de Gabinete
solicitando que, na medida do possivel, seja revisto o valor de seu salario. Na sequéncia a
Presidente informou que existe uma diferenga consideravel em relagédo ao padrédo 03 para o
padrao 04 e propde que o novo valor seja a soma do padrdo 03 acrescido do valor correspondente
a FG do padrdo 01. A Diretoria aprovou a unanimidade a proposta. 2.4. Acordo coletivo. O Vice-
Presidente Administrativo Adm. Sergio Rauber apresentou a minuta do Dissidio Coletivo, sendo
aprovada pela Diretoria. Na sequéncia solicitou o encaminhamento do documento para analise da

Assessoria Juridica. 2.5. Minuta de Resolucdes referente ao reajuste de salarios, vale

refeicao e bolsa auxilio. Solicitado o encaminhamento das minutas de resolugao dos salarios,
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vale refeicdo e bolsa auxilio para analise da Conselheira Izabel. 2.6. Reuniao em Sao Paulo.
Presidente Claudia informou que estara no CRA de S&o Paulo, participando de um grupo de-
trabalho para debater os sistemas de gestdo do Sistema CFA/CRAs. Na sequéncia comunicou

que os colaboradores Adm. Maria Cristina Pacheco e Fabiano Freitas Alegre estardo
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Empresarial. A Presidente Claudia apresentou proposta de apoio institucional para divulgagao do
evento que sera realizado no periodo de 09 a 11/06/17, no auditério da Faculdade Antonio
Meneghetti. 2.8. Processo Unimed. A Presidente Claudia apresentou o parecer do Conselheiro
Valter contendo a justificativa para néo ter homologado o certame e na sequéncia informou que
consultou a Unimed em relagéo a possibilidade de manter o valor da licitagéo, tendo em vista que
o valor atual estda bem acima do valor da licitagdo. Apés amplo debate e considerando que a
Unimed estara mantendo o valor da licitagdo de outubro de 2016, considerando os indices de
reajustes de outros planos de salde e finalmente que a nova proposta da UNIMED esta com valor
20,58% (vinte virgula cinquenta e oito por cento) acima da proposta da licitagéo, a Diretoria
aprovou a homologagdo do certame. Na sequéncia a Presidente solicitou o encaminhamento a
Assessoria Juridica para parecer quanto a legalidade da homologagao, visto que o pregéo ocorreu
no més de outubro de 2016. 2.9. Posto avangado de Rio Grande. A Presidente Claudia informou
que o contrato de locagao da sala do Posto Avangado na cidade de Rio Grande esta vencendo.
Apbs amplo debate ficou aprovada a renovagao por mais 12 meses. Ficou definido também que o
Vice Presidente Institucional Adm. Jodo estara apresentando estudo dos Postos Avangados do
CRA-RS no més de novembro. 2.10. Inquérito civil n® 1.29.014.000329/2016-13. A Presidente
apresentou oficio 315/2017 na qual solicita ao CRA-RS, no prazo de 15 (quinze) dias, que atualize
as informagdes acerca das providencias empreendidas referente ao profissional denunciado pelo
Ministério Publico do Estado. Na sequéncia relatou que a Camara da Saude esta analisando o
referido procedimento. A Presidente Claudia solicitara retorno da Camara. 2.11. Deslocamentos
dos Conselheiros envolvidos no Cidead. A Vice-Presidente Financeira solicitou que as
despesas com deslocamentos dos conselheiros que estdo trabalhando nos CIDEADs sejam
ressarcidos conforme Resolugdo e solicitou a Diretoria que reconsidere o aprovado na ata
008/2017, que aprovou o ressarcimento de despesas com combustivel, na ordem de a cada 10 km
sera pago um litro de combustivel. A Diretoria aprovou o ressarcimento de km rodado para os
conselheiros que estdo trabalhando na organizagdo do evento. 2.12. Missdo Canada. A
Conselheira Helenice retomou o assunto da Misséo do Canada e informou que a ESPM s6 tem
mais 04 (quatro) vagas para a Missdo. Apos amplo debate a Diretoria estara propondo aos
Conselheiros na Plenaria que o CRA-RS tenha 02 (duas) vagas, sendo 01(uma) vaga da

Presidente e outra para ser divida com 2 pessoas. 2.13. Criagao de cargo. Em virt;de da
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63 | orientagdo do TCU que determina a reserva de 50% (cinquenta por cento) dos cargos a serem

64 | ocupados por servidores de cargo efetivo da propria autarquia, tivemos que extinguir o cargo de
65 | Assessor Contabil para a criag&o do novo cargo. Atualmente o quantitativo do quadro de emprego
66 | publico, que é constituido de cargo de carreira e isolado & de 55 funcionarios. O quadro de
67 | fungdes de confianga, que é constituido de cargos em comissdo e de gratificagoes de fungéo
68 | totalizam 19, sendo 11 cargos em comisséo e 8 fungdes gratificadas, porém conforme Resolugao
69 | 05/16, existem ainda mais 03 gratificacoes especiais, que sdo ocupadas por funcionarios do
70 | quadro de emprego publico. Sendo assim os quantitativos ficam ajustados conforme determinagao
71 | do TCU. Ill. Assuntos Gerais. Ndo tinhamos. Nada mais havendo a tratar, as 17h foram
72 | encerrados os trabalhos, sendo que, para constar, eu, Adm. Jo&o Alberto Gongalves Junior, Vice-
73 | Presidente Institucional lavrei a presente Ata que vai assinada por mim e pelos Conselheiros

74 presentes. KUXKXKKKEXKKHXXKKXXHXX KX KX KKXHEXX KKK XKKXHKHEX KKK KKK KX KKK KK XK XKKKXKKX
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